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Resum

El modul de projecte es planteja des del currriculum dels crédits de sintesi dels cicles de
quimica a la LOGSE com un crédit transversal, on I'alumne realitza un treball fonamentalment
practic del seu ambit professional integrant gran part dels coneixements conceptual,
procedimentals i actitudinals adquirits durant els seus estudis. Amb la LOE, es manté aquest

concepte perod s'afegeix tota una part relacionada amb I'emprenedoria.

Aix0 fa, que cada centre tingui una visié diferent de la manera que s’ha dimplementar. A
I'Institut Provencana, com a la gran majoria dels centres de FP Quimica de Catalunya es va
considerar que era un crédit a realitzar en el centre i que era més adient cursar la majoria de
les hores del credit al final del segon curs. Una vegada experimentat i valorant les avantatges i
inconvenients que aix0 suposava a l'alumnat, es va considerar més adequat dedicar

setmanalment unes hores de dedicacio6 i seguiment de professorat assignat al créedit.
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THE PROJECT AT THE CFGS LABORATORY ANALYSIS AND
QUALITY CONTROL

Jordi Masip?, Paz Gémez?

1 Studies Chief. INS Provencana
2 Coordination Chemistry Group UAB. Professor INS Provencana

jmasipt@gmail.com, pgomez13@xtec.cat

Abstract

161



Aportacions de futur sobre I'ensenyament de la Quimica a Catalunya" Actes de les 1esJEQC- ISBN: 978-84-940883-8-4

1 JEQC [V

Project Module arises from the curriculum as a credit LOGSE cross, where the student will work
primarily from their professional practice integrating much of conceptual knowledge, procedures
and attitudes acquired during their studies. At the end of the module will present a project report
and make an oral presentation before a panel of faculty of the chemistry department. With the

LOE, in Catalonia, this concept has added a whole section related to entrepreneurship.

This means that each school has a different way to implement it. In Catalonia, the majority of
schools felt that was a credit to do in the school and it was more appropriate to the majority of
the hours of credit at the end of the second year. Once experienced, and assess the
advantages and disadvantages that entails the students, it was considered more appropriate to

dedicate a few hours of work and weekly monitoring of teachers assigned credit.

Keywords: Project, Training, Catalonia, Chem.

1. INTRODUCCIO

1.1 L’evolucio de la FP i del Modul de Projecte al INS Provencana.

Des de I' época dels gremis ha anat variant la formaci6é professional en tots els sentits. Els
vectors que participen en quant a l'organitzacié, els continguts, I'avaluaci6, els llocs on es
realitza la formacié i d’on surten els recursos per portar a terme aquest estudis han anant
canviant amb els anys. De com es feia a I'edat mitjana a com es realitza en I'actualitat, trobem
diferéncies significatives que han millorat la qualitat d'aquests estudis. Aix0 implica
professionals més capacitats i per tant millores importants per les empreses i per 'economia del

pais.

En aquesta introduccié només es fa una sintesi d’ alguns dels canvis viscuts en 'organitzacié i
els continguts de la Formacié Professional en els darrers 30 anys i es contextualitza el modul

de Projecte al INS Provencana de L'Hospitalet de Llobregat.

A I'FP reglada dels anys 80-90 (LODE) a I'especialitat quimica es repartien els continguts en
cinc cursos(FPI i FPIl), establint dos tipus de matéries durant cada curs, les comunes i les

especifiques.

LLEI ESTATAL | "LODE (1985) 2 OGSE (1997) Bl OE(2008)

ORGANITZACIO | FPI (dos | Cicles formatius de grau| continua el concepte de GM
cursos) mita (GM)i de grau| Ggs

DE LA FP superior (GS).Duracié de
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QUIMICA FPII (tres 102 cursos Tots amb duraci6 de 2
Cursos) cursos. 2000 hores.
Materies especifiques | Materies especifiques que
que es desenvolupen en| es desenvolupen en moduls
Matéries moduls professionals | professionals  dividits en
g(E)T;IESUTS Comuns i | dividits en credits. unitats formatives.
especifiques S’extableix a la branca| Es concreten a la branca
guimica: 5 titols per GM i | quimica en 2 titols per GM i
6 titols per GS. 3 titols per GS.
PREVIA per FPII, tenir ) L )
FPI o 3r BUP Batxillerat o prova d’accés per grau superior
PROJECTE No hi ha Credit de sintesi Modul de Projecte
DURADA (hores) Aprox. 90 Minim 99
Afegeix als continguts que
‘ Intearar lobalitzar ja es feien al credit de
CONTINGUTS DEL CREDIT DE| corah g ;

SINTEIS VERSUS

ELS

CONTINGUTS DEL PROJECTE

interrelacionar i ampliar
els continguts realitzats al
llarg del cicle.

sintesi LOGSE, els resultats
d'aprenentatge relacionats
amb el Disseny, la innovacié
segons les necessitats del
sector i I'angles.

PROFESSORAT
INS PROVENCANA

IMPLICAT AL

Tot l'equip docent de

segon curs.

Només el professorat que té
assignat el modul
professional.

Taula 1.- Evolucio de I'FP a Cicles Formatius i del Credit de Sintesi a Projecte.

A finals dels anys 90, amb el canvi legislatiu (LOGSE), es creen els Cicles Formatius de graus

superior i de grau mig, on es concreten els curriculums només en matéries especifiques

anomenades credits, desapareixen les matéries comuns ja que és demana una titulacioé prévia

per accedir a aquestes titulacions.

Un d'aquests credits , s’anomena de Sintesi, i t¢ com objectiu que I'alumne globalitzi i integri

gran part dels continguts assolits durant els seus estudis. Aixo s'amplia amb l'actual legislacio

(LOE) amb el modul de Projecte, que a més incorpora el concepte d’innovacid, I'is de I'anglés i

el disseny d’un projecte que I'alumnat portara a terme.

Per fer més visibles aquests canvis es presenta la taula 1 on es fa una sintesi d’aquesta

evolucié a la FP en quimica i més especificament dels estudis del Modul de Projecte a I'INS

Provencana de L'Hospitalet de Llobregat.
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2. EVOLUCIO DEL MODUL DE PROJECTE EN L’INSITITUT
PROVENCANA

El modul de projecte ha experimentat una gran evolucié des del primer curs d’aplicaci6 (2010-
2011) fins a l'actual (2012-2013). En el primer curs d’'aplicacié no va deixar de ser una mera
continuacié del credit de sintesi LOGSE, mentre que en l'actualitat, constitueix un projecte a
desenvolupar per una empresa real. A continuacié s’exposen els canvis experimentals
realitzats i les valoracions realitzades pels professors/es tant des de la seva vessant com a
docent que imparteix el modul com des de la vessant de I'alumne/a, és a dir, quins problemes i

millores s’han resolt en el seu aprenentatge.

o Curs 2010-2011

En el primer curs d'aplicacié de la LOE en el modul de projecte, aquest es va realitzar com un
credit de sintesis, on I'objectiu es desenvolupar a la practica el Control de qualitat d’'un

producte. Cada grup d’alumnes decideix el producte al que aplicaran les normes de qualitat. A

la taula 2 es mostren els recursos queé es van disposar.

2 2 H/set durant el| 5 hores per tot | 8 parelles + 1 alumne. | Laboratoris i
curs i la darrera| el grup 9 subtemes a,ula_
setmana del curs d’ordinadors
intensiva per les
practiques

Taula 2.-Recursos del projecte en el curs 2010-2011

Valoracions dels professors

Les valoracions realitzades pels professors es .

poden visualitzar a 'esquema 1. Degut a la pm— driji:'f‘f_fgo

quantitat de subtemes tots els alumnes 3) Molta feina 2 \d‘:rte%’:;’:‘ ’;:Ocﬂ
preguntaven, volien la resposta al mateix qenlsema"a ; 'dte“ri‘é__a's
temps i el professorat havia de canviar de ) Prafessar .g pb
subtema molt sovint, alhora que havia de i pm; \ ‘ i 2 POC;
vigilar els materials, els reactius, la \\Efi!ciéncia Ao N :;:}';'gf;;gdgli

. estrés

manipulacié dels alumnes i valorar-la, etc.
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Com que es feia tota la part experimental en poc temps poc marge per rectificar errades. Gran
part de la part practica era repeticions o adaptacions de técniques trobades en la bibliografia o
fetes a altres materies del cicle formatiu. El treball servia als alumnes per agafar més soltura
manipulant i per prendre alguna petita decisi6, perd0 poc més. La resta de professorat es
dedicava només als seus moduls. A més, es va realitzar com un credit de sintesi, amb tota

I'heréncia que comportava;

Valoracions pels
alumnes S
Des del punt de vista de la SEUEIIEE ) i Poca-
P A davant canvis g autonomia
tasca realitzada pels _ g
P
- < g 1b) Poca
alumnes en el crédit de 4b) Estrés darrera hiciativa
E g A
sintesi, es presenta al
., P e
esquema 2 la valoracio 4a) Feina poc . 1c) Poca
dels professors. Ja que els \ constant ' N\ creativitat

temes estaven tractats o

Fp— ——

resolts en la bibliografia, i

Controls de ] 2a)Poca Y 5) Poca

nomes calia seguir el \ qualitat ' \eficiéncia y \interaccié
meétode i realitzar petits

canvis 0 adaptacions el grau d’autonomia i iniciativa era baix.; a més el profit futur que treien
els alumnes de la seva experimentacio era escas ja que molta feina ja era realitzada durant les
practiques del curs; no existia cap lligam entre I'empresa real i la seva experimentacio; no
podien extreure cap utilitat d’aplicacié de la seva feina. Al treballar el modul de manera poc
constant durant el curs feia que a la darrera setmana, les modificacions o adaptacions que
sorgien durant el treball practic no podien ser aplicades correctament. Com que cada grup
realitzava els controls de qualitat del seu subtema, les seves tasques eren independents dels
altres grups i per tan no hi havia cap col-laboracié entre ells ni cap contacte per intercanviar

experiéncies, metodologies, impressions, coneixences, etc.
o Curs 2011-2012

Per tal de millorar les deficiéncies que es van valorar en el curs 10-11, en el seglient curs es va
optar per simplificar el modul de projecte i poder millorar el resultat final. La manera va ser la
seglient : El professorat del modul va proposar un tema molt concret: Una empresa
multinacional de tractament d’aigles i els diferents grups d’alumnes formaven diferents
divisions de I'empresa multinacional, de manera que cada trimestre havien de rendir comptes
als directors generals (que eren els professors), de forma conjunta i a tota la resta de grups. A

la taula 3 es fa un resum dels recursos emprats:
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Prof. | Hores de preparacio Hores d’exposicio Organitzacio Espais
2+1* | 2 H/set durant ler | 5 hores pel grup gran a| 8 parelles Laboratoris i
guatrimestre. final de curs i aula
4 H/set on g)l(mgzité%lrr?segg crae(;JQIOPuS Il 4 subtemes d’ordinadors

guatrimestre. P grup.

Taula 3.-Recursos del projecte en el curs 2011-2012

Valoracions dels professors
A l'esquema 3, es fa la valoracio des del punt de vista dels professors d'aquesta manera

diferent d’enfocar i realitzar el modul de projecte. Al

haver menys diversificaci6 de temes, s'exerceix un

millor control sobre les tasques dels alumnes, una millor
atenci6 als seus problemes i inquietuds davant la feina;
aixd provocava menys estrés respecte al curs anterior,

ja que el modul esta més acotat i I'atenci6 als grups

més personalitzada i acurada. El professorat del modul

d’ Empresa i Iniciativa emprenedara* s'implica en el
modul de projecte i finalment, com que en la normativa LOE s’explicita la realitzaci6 d'activitats
en llengua anglesa, es va interactuar en anglées amb els alumnes en les presentacions i

convocatories de reunions.

Des del punt de vista de la tasca realitzada pels
alumnes, les millores que els professors creuen que
es van aconseguir es resumeixen a l'esquema 4. Ja
que els subtemes de treball van ser escollits pels

diferents grups, independentment i sense intervencié

dels professorat es desenvolupa en Il'alumnat més

autonomia, més iniciativa i més creativitat; ja que n’hi
ha menys bibliografia al seu abast. Entre tots han de
fer el disseny del logotip i nom de I'empresa mare i
subdivisions; i cada grup ha de fer el disseny del seu propi laboratori; ubicacié de la subdivisié;
camps d'aplicacié i potencials clients, etc. Aixd fa que els treballs pugin ser utils i tenir
aplicacions practiques reals. S'organitza el curs en tres parts, primer amb la recerca
d’'informacio i creaci6 de I'empresa; segon amb la definicié6 del projecte i analitiques a

desenvolupar; i per ultim amb la concrecio experimental del projecte ideat. Tot aix0 dona lloc a
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una. feina més constant i no tan estressant. També augmenta el marge de maniobra davant
resultats imprevistos o per realitzar canvis durant I'execucié del treball setmanal. En les figures

1 2; es veu la realitzaci6 creativa, a més a més dels posters es presenta un dels subtemes a
concursos d'ambit escolar per la novetat del tema, per Ultim hi ha la creacié d'un video

explicatiu.

Una ONG en una multinacional

e | it potabel

TRATAMIENTO
AGUA DE LLUVIA

Potabilizer agwa de Lluvig die rbbbgemds |
Y sedionte ua tosque en nyfitres cdsof ﬂl
' forma que se peeds utilire® o nuestro
hogar, de ests sonero aherromss dineros
Sobesos que el ogua e potadle reglisondg
andlisis y cosprobar que Los parésetros

C.F.&5. LACQ 2011 - 28
NP.12, Proyecto de Andlisi répolide Calidad

Fig. 1i 2 : Posters dels treballs realitzats
o Curs 2012-2013

Havent millorat tant en el curs passat, la pregunta dels professorat va ser com es podia millorar
encara més el modul de projecte i augmentar les capacitats dels alumnes. La resposta que s’ha
trobat per aquest curs 2012-2013 és treballar amb una empresa real i no ficticia. Per aixo el
centre va contactar amb una empresa a prop de l'escola. Aquesta empresa es dedica al sector
metal-ldrgic. Conjuntament amb I'empresa, els professors han consensuat 4 petits projectes,
reals, que I'empresa no pot o no té temps de desenvolupar en les seves instal-lacions, pero els

guals representen diferents inquietuds envers la seva fabricacié i comercialitzacio.

La manera en qué s’ha plantejat el modul de projecte per aquest curs és la segilent : un Unic
tema proposat pels dos professors del modul: INNOVACIO, amb 4 projectes escollits i
dissenyats per I'empresa i consensuats amb els professors del modul. S6n projectes petits en

tamany i en temps, pero adients a la nostra manera de treballar. Tots els projectes excepte un
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(el de menys interés per a I'empresa) es realitzen per duplicat per obtenir major quantitat de

dades i resultats, i per poder comparar procediments i analitiques.

Prof. | Hores de preparacio Hores d’exposicio Organitzaci6 Espais

2 2 Hiset durant ler | 5 hores pel grup gran a| 7 grups (2 o 3 | Laboratoris i

quatrimestre. final de curs i aula

4 H/set on g)l(mg:itéi)lrﬁsegé Cr:éjglopus i| alumnes) d’ordinadors

gquatrimestre. P grup. Visita a
4 subtemes 'empresa.

Taula 4.-Recursos del projecte en el curs 2012-2013

/—\

- Poca diversificacio de

_m}ﬁgm temes i treballs

. monlaboral = illor atencio

als grups

4) Responsabilitat ) - .
E ) Resp Poc estrés

Professor

2) Motivacio |} L
\ participacid

" /’\ dels altres
P—— Interactuacio en

- \_professors

3) Entusiasme ) angles entre els
. \prof-alum.

Yaloracions dels professors

Les valoracions que han realitzat els professors fins ara son les segients ( a 'esquema 5 es
veuen en color diferent les noves valoracions respecte al curs anterior) Es mantenen algunes
millores ja realitzades en el curs anterior, com creativitat, autonomia, menys estres, utilitzacio
de la llengua anglesa. | com a millores respecte al curs anterior apareix la relacié amb el mén

laboral. S'acompleix aixi el primer objectiu del cicle formatiu, degut a que la formaci6
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professional té la finalitat de formar alumnes per incorporar a I'estudiant en un pla¢ de temps
curt al mercat de treball. Per altra banda, ja que mai s’ha realitzat en el centre una col-laboraci6
com aquesta, i al ser una gran novetat, ha motivat molt als dos professors que imparteixen el
modul i a la resta dels professors del departament de quimica; apareix I'entusiasme, pel mateix

motiu anterior.

De totes maneres, no deixa de ser també una gran responsabilitat de cara al centre, de cara
a lempresa i de cara també als alumnes. EI mén de Il'ensenyament i el moén
empresarial/industrial estan molts cops en plans paral-lels sense interaccionar o sense

interseccions.
A l'esquema 6 es veu la valoracié pels alumnes, on, a part de les millores ja introduides el curs

passat i que es mantenen aquest curs en color taronja, s'afegeix també les novetats d’aquest

curs.

> 3) Certificat

A empresa

>>1) Aplicacio
. maxima

Degut a que sbn projectes reals; els alumnes no treballen en alguna cosa etéria, siné per a una
empresa, a la qual també han de donar resultats i que no podran comparar ni trobar en la
bibliografia; aixo els va suposar a l'inici, i esperem que vagi minvant conforme avanci el curs,
neguit. Neguit perque es pregunten si s6n prou habils treballant, si seran capacos d’'arribar a
obtenir resultats, si aquests resultats seran els suficientment bons, és a dir, si se’ls creuran a

'empresa o si s’equivocaran massa.

Val a dir que els alumnes han estat, estan i estaran en contacte amb I'empresa : I'han visitada i
els responsables de I'empresa els van fer una presentacié i visita personalitzada al grup; els

han proporcionat mostres reals, tal com les han demanat; exposaran dos cops els seus treballs:
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al febrer per comentar les primeres dades i decidir si es necessari algun canvi, i al final de curs,
com a exposicio oral i final, en I'empresa i davant els gestors de I'empresa (cap de recursos
humans, i director técnic de fabricacié i responsable 1+D). Com a contrapartida, I'empresa els
proporcionara un certificat d’haver realitzat el projecte i haver col-laborat amb I'empresa, que

podran incloure en el seu curriculum.

Yaloracijons per l'empresa

El professorat fa les seglients valoracions segons el feedback que té amb I'empresa.
L’empresa valora el tenir a linstitut un laboratori de 1+D+i extern i un laboratori per realitzar
assajos dels que no disposen instrumental. L’'empresa pot fer. seleccié d’alumnes en practiques
doncs ja els coneixeran i tindran a la vista el seu treball durant el projecte i el curs; a més
I'empresa obtindra uns resultats inicials per a futures investigacions. Es percep per part de la

cap de recursos humans i del director de fabricacid, gran interés i entusiasme per a la

realitzacio d’aquest conveni de col.laboracio i projecte en comu.

1a) Lab. 1D +i
43) Gran , extern 2 3) Resultats
interés - " inicials per
aplicacio

(Empresa
4b) Entusiasme A 4 < Z}Alumnesen
practiques

P’ 1b) Laboratari
{ perassajosde
produccic

3. CONCLUSIONS

Com a conclusions, es presenten a les taules 5 i 6 les valoracions de I'evolucié del Modul de
Projecte des del seu inici fins a I'actualitat de manera cromatica i finalment es fa una hipétesis
del futur d’aquest modul al INS Provencgana.

Quin és el futur del modul de projecte en el cicle de Laboratori d’Analisi i Control de Qualitat en

I'INS Provencana? Com es podran millorar les expectatives actuals?

Encara no és aviat per dir-ho. El que si desitgen els professors del departament de Quimica és
poder realitzar un o més projecte/s multidisciplinars entre tots els departaments del centre, ja

gue tots es poden englobar dins la tasca diaria d'una empresa :
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Taula 5.-Valoracions 11-12 12-13
pels professors

Relaci6 amb el moén

laboral

Diversificaci6  temes/
treballs

Atencio als grups,
seguretat i entusiasme

Altres
professors/depts.

Us anglés

Estrés

Codi colors

Taula 6.-Valoracions
pels alumnes

Aplicacié

Autonomia, iniciativa,
neguit, feina constant,
marge davant canvis i
certificat empresa

Interacci6

Eficiéncia

Estrés

Codi colors
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